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Gobierno de Puebla SECRETARIA DE [GUALDAD SUSTANTIVA

DIRECCION DE ADMINISTRACIGN

MECANISMOS INTERNOS PARA RECEPCION DE QUEJAS Y/O DENUNCIAS:

1. Buzén.-Ubicado en calle 2 sur, #902, col. Centro, C.P. 72000, Puebla, Pue.

2. Correo Electrénico. - denuncias.igualdadsustantiva@puebla.gob.mx
3. ComparecenciaoEscrito Libre.-Oficinas de |a Direccion de Administracion ubicadas en
el Boulevard Atlixcayotl 1101, Reserva territorial Atlixcayotl, Col. Concepcidn las Lajas,
(CIS) Edificio Ejecutivo, Planta baja.
4. Correo Electronico Organo Interno de Control. - ic.igualdads@puebla.gob.mx
De acuerdo con el numeral DECIMO CUARTO del Acuerdo de la Secretaria de la Funcién Pablica
del Gobierno del Estado de Puebla, por el que establece los medios para la Recepcion de

Denuncias, publicado en el Peri6dico Oficial del Estado el 4 de mayo de 2020, establece los datos
minimos a proporcionar en las quejas y/o denuncias, de conformidad con lo siguiente:

1. Nombre del denunciante (no obligatorio), respetando asi el derecho de presentar quejas
y denuncias de manera anénima;

2. Datos de contacto, como puede ser direccion del domicilio y/o correo electrénico, entre
otros datos;

3. Datos de identificacion de la persona servidora piblica denunciada;

4. Tramite o servicio que origina la denuncia (de ser aplicable);

5 Narracién de los hechos o de la conducta que se considera irregular, evitando incluir
apreciaciones subjetivas, vagas e imprecisas;

6. Testigos y/o medios de prueba sustentode la denuncia;
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En este ultimo sentido, se hace de conocimiento del personal, lo establecido en el articulo 165
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, que a la letra dice [..] “se reconoce
como prueba la informacién generada o comunicada que conste en medios electrénicos,
Opticos o en cualquier otra tecnologia”|[...]

Lo anterior, a fin de fomentar la deteccion e investigacion de responsabilidades administrativas
y hechos de corrupcidn, de conformidad con los articulos 91, 92 y 93 de La Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

ELABORO VALIDO
“Ana Karina Montiel Rosas e%fu’m\ez Rivera
Analista de la Direccion de Administracion Diréctora de Administraciony
y Secretaria Ejecutiva del Comité de Eticay Presidenta del Comité de Eticay
Prevencién de Conflictos de Interés Prevencién de Conflictos de Interés
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